Groupe Scolalre
Jacques-Majorelle

Compte-rendu du Conseil d’école du 6 juin 2024

Ordre du jour
1. Désignation du secrétariat de séance
Approbation du PV du conseil d’école du 16 avril 2024
Bilan de la réunion parents / Professeurs
Bilan des actions pédagogiques
Evénements de fin d'année scolaire
Structure 2024-2025
Projet d'école

Projet restauration
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Questions diverses

Présents (feuille d’émargement en annexe) :

Parents présents : Mme Wiam Bennis, Mme Kenza Bezza, M. Si Mohamed Ben Massou, M. Nidal Ettaik ,
M. Yassine Moussaid

Parents absents : Mme Hind Ben Mokhtar, M. Taha Laaouidi, M. Kamal Tahiri , M. Hicham Dany

Direction : Mme Peggy Soussi (directrice), M. Gasnault (chef d’établissement), Mme Benmbarek
(gestionnaire), Mme Langlais (secrétaire du primaire)

Enseignants : Mme Myriam Terrab, M. Khalid Rhabri, Mme Carole Baji, M. Arnaud Michel, Mme Nathalie
Sismondini, Mme Nadia Senhaji, Mme Zélia Tep, M. Abdelouahad Tolab, M. Lhassar, Mme Fikrat

Secrétaire de séance : Mme Sabrina Langlais

Ouverture du conseil d’école par la directrice a 17h30 qui souhaite la bienvenue & tous les représentants.

Discours d'accueil du proviseur, remerciements a Peggy
Parole a Peggy
CR du dernier CE approuvé par tout le monde

Ordre du jour



Rencontre parents / professeur : affluence importante : 80 pour cent des parents d'éléves, c'est un
moment privilégié

Projets

e Danse : préparation d'un spectacle

o COP24:

Zélia explique que I'objectif est de rassembler les établissements OSUI avec Frangoise Hervé
(maquette). Le projet de la Cop est d'orienter vers la consommation responsable. Une preésentation
du projet a été faite la semaine derniére a nos éléves.

e Piscine pour GS et CP :
Carole et Khalid indiguent que les enfants sont ravis, vont vers un perfectionnement et font
beaucoup de progres.
> M. Ettaik évoque les probléemes d'accompagnement : manque des parents
> Mme Bennis demande pourquoi il n'y a pas de piscine tous les ans.
> Peggy explique que le but est de savoir nager et que cela n'est pas programme tous les ans.
» Kenza : piscine au lycée pour le bac

e Sortie ferme pédagogique :
Carole : trés agréablement surprise, les animaux sont en bonne santé, il y a beaucoup d’activités, le
recyclage des aliments est proposé, les enfants ont fait du pain, des briques.
> Proposition a Mo de diversifier les activités 'année prochaine.

e Projet Tolérance en CM1B :
» Myriam ; classe ambassadrice ; sont passés dans les classes pour promouvoir le respect et
la tolérance. Projet a faire plus tét dans 'année.
» Mme Bennis remercie les efforts de Peggy mais pour certains niveaux, cela reste trés
présent, de mauvais comportements sont toujours |a. Il n’y a pas de sanctions.
Peggy indique que les parents sont regus, qu’'on pose des sanctions.
Mme Bennis relate qu'il y a beaucoup de craintes des parents pour I'année prochaine. Il faut
des sanctions exemplaires.
Peggy souligne quelques améliorations.
M. Ettaik précise gu'il faut parfois maitriser des éléves.
Peggy répond par l'affirmative.
Mme Sismondini précise que les éléves ont pris 'habitude de faire ce gu'ils veulent mais
progressivement cela va changer. Les enseignants sont trés inquiets car il y a beaucoup de
bavardages, les éléves se croient tout permis. Il faut que les parents jouent le jeu.
> Arnaud ajoute que les parents doivent étre vigilants et ne pas tout prendre au pied de la lettre
tout ce qui est dit et informer I'enseignant ou la direction.
> Peggy dit qu'il y a beaucoup de rappels a l'ordre, de passage dans les classes, beaucoup de
travail pour remettre un cadre.
» Mme Bennis demande pourquoi il n’y a pas plus plus de personnel pour surveiller entre les
cours.
> Peggy indique qu'il y a une surveillance accrue le midi.
» Zelia évoque comment trouver des solutions pour apaiser.
> Peggy note l'importance de s’écouter /une minorité dérange une majorité, il faudra y travailler
tot I'année prochaine.
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o Défi orthographe
Myriam note que les enfants étaient motivés. C'est un projet trés fédérateur.

e Cinéma



Nathalie indique que les CE2B et les deux classes de CM1 sont allés voir un film sur le
réchauffement climatique. |l n'a pas plu aux plus grands et ces derniers ont perturbé la séance.

o Balle ovale :
Un intervenant prof. Il n’y a pas eu de rencontre cette année/ les éléves ont appreécié.

e Usine de confection
Arnaud précise que la classe a été trés bien accueillie. C’était une visite bien organisée. Les ¢leves
ont suivi le parcours de confection de leurs tee-shirts (découpage, dessin a imprimer).

¢ CE1/CN1
Coding : il faut suivre les tablettes, se repérer dans I'espace. Cela demande de la rigueur, un travail
de groupe.
Fin d’année

e BCD fin prét livres a compter du 10 juin 2024
e Spectacle danse, classes, kermesse, livrets de compétences (pas de rencontres en élémentaire)
> Mme Bezza indique qu'il y a du soleil dans la cour. Pourquoi ne pas faire ailleurs dans une salle
avec un vrai spectacle ? Une réflexion est a mener car c’est fédérateur.

Equipe pédagogique : Arrivées et départs

> Mme Bennis demande d'ou vient la nouvelle directrice. On lui répond : Paris

e Le mi-temps pour 1 an au CP
e Abdellah Essatih part aux USA parfaire son anglais.

¢ 3 classes en mater avec 1 double niveau (1 MS, 1PSGS, 1GS), effectifs moindres

» M. Ettaik demande quel nombre dans les classes.

> Peggy et M. Gasnault précisent que I'on a de la place en maternelle mais on refuse du monde
en cycle 3 et au collége. La situation est compliquée.

» Les parents indiquent qu'il n’est pas possible d’avoir une PSGS et une GS. Les parents ne vont
pas accepter, c'est un probleme. Cette année, les parents ne sont pas contents alors ce sera un
gros probléeme pour I'année prochaine.

» M. Gasnault précise que cette année, les parents n'étaient pas informés. En France, il y a
beaucoup de pédagogie différenciée, il faut faire confiance aux enseignants et la pédagogie
multiniveaux marche bien en France. L'important est de comprendre la construction
pédagogique des enseignants.

» M. Benmassou dit que les parents ne vont pas comprendre et vont déclarer qu'ils ont payé pour

un niveau et non un double niveau.

Mme Bennis precise qu'il faut communiquer.

Carole rappelle qu'il y avait des doubles niveaux a Renoir au début.

Les parents précisent que le probléeme n'est pas double niveau mais ce qui justifie qu’un enfant

soit dans la classe simple niveau et non double niveau. Il faut 2 classes sinon inégalité ressentie

par les parents, il faut trouver une formule.

> Peggy dit que c'est compliqué au vu des effectifs actuels.

» Myriam precise qu’en maternelle, on travaille en petits groupes, ce n’est pas un probléme mais
un bonus. Le nombre d’encadrants reste inchangé en classe.

» M. Moussaid declare que sa fille rentre en GS et qu'il ne serait pas content de ce dispositif.

» M. Ettaik répond qu’il a une fille en GS. Cette derniére est trés contente de s’occuper des PS,

alors qu'au début, lui-méme était trés réticent.

Arnaud precise que I'éléve restitue ce qu'il apprend, c’est génial.

Mme Bezza dit qu'on ne lui avait pas dit que les PS faisaient la sieste tout I'aprés-midi.

Nathalie précise que I'on respecte le rythme de I'enfant.
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» M. Ettaik indique qu'il y a des moyens pour faire venir des PS, il faut investir. Nous sommes une
entreprise.

Projet école

e Un plan maternelle MLF
» M. Gasnault présente le document de synthése suite au travail des enseignants.

La pause méridienne est trop longue et génére des problémes de comportement donc nous la réduisons
de 15 minutes.

» Mme Bezza précise que cela va poser des problémes a quelques parents qui ont des enfants au
lycée

» M. Gasnault dit que les enfants profitent d'activités parascolaires et qu'ils ont besoin de souffler.

» M. Ben Massou parle de I'horaire continu et du mercredi libére.

» M. Gasnault répond que I'on y travaille, surtout I'organisation de la restauration avec un appel
d'offres pour un autre prestataire car on ne peut pas continuer avec Krusti. Le nouveau prestataire
pressenti peut réaménager I'espace ce qui est trés important (conditions météo...) car il faut
distinguer les espaces pédagogiques et le reste.

» Mme Bennis demande si c’est celui de LVH car les parents ne sont pas contents.

» Nezha répond qu’on a un autre écho et que ce nouveau prestataire est trés professionnel et nous a
fait prendre conscience gue nous ne sommes pas équipés. L'école veut retirer le panier repas.

» M. Ben Massou précise que I'APE a travaillé pour les paniers repas, les parents ne sont pas
contents de Krusti. Avant 'APE gérait les paniers repas et les parents veulent les paniers repas.

> M. Gasnault dit qu'il faut agir et tourner la page.

> Nezha rajoute que c'est ingérable pour I'école et que tout le monde se plaint.

» M. Ettaik indique que s'il y avait I'horaire continu et que tout le monde restait a I'école manger, cela
ferait 600 couverts et le financement serait assuré.

» M. Gasnault acquiesce qu'a terme, il faut arriver a I'horaire continu.

> Les parents disent qu'il faut étre ferme et plus exigeant et faire payer un repas quand I'ecole refuse
une pizza livrée pour un enfant et qu’un plateau repas est servi.

Pour terminer...
Féte convivialité le 01/07 avec présence de la nouvelle directrice.

» M. Ben Massou souhaite redonner vie a cet éveénement. Une cotisation (100 dhs) va étre demandée
aux parents, I’ APE travaille dessus.

» M. Gasnault invite tous les parents a la soirée portes ouvertes a BenGuérir le 02/07 a 18h.

Remerciements

> M. Ben Massou indique qu’il faut faire un questionnaire satisfaction aux parents.

Fin du Conseil d'école
Annexes : Feuille d’émargement du 13 juin 2023

Signatures :

€50

)

L

[

o

% 0”9
), &,

2 4

3T




GROUPE SCOLAIRE OSUI Jacques MAJORELLE

Lot vivrier n°3, - Targa - 40140 Marrakech

Mél : direction.marrakech@mlfmonde.org Site : http://site.mlfmonde.org/majorelle/

Meél primaire : primaire.marrakech.majorelle@mlfmonde.org
Tél collége:  05.24.39.29.82 Fax:05.24.39.22.96
TéL primaire : 05.24.49.04.40

Groupe Scolalre
Jacques-Majorelle

Emargement du conseil d'école
- 06 juin 2024 -

Fonction Nom Presgpce / Remplacement Emargement

(préciser nom du suppléant)
Représentants de 'administration N
Directrice Mme Peggy SOUSSI (_ e

0 " >

Chef d’établissement M. Pierre GASNAULT
Gestionnaire Mme Nezha BENMBAREK
Secrétaire Mme Sabrina LANGLAIS

Représentants du personnel enseignant

Professeur des écoles M. Khalid RHABRI

Professeure des écoles Mme Nadia SENHAJI

Professeure des écoles Mme Carole BAJI <

Professeur des écoles M. Arnaud MICHEL i

Professeure des écoles Mme Nathalie SISMONDINI 7;/-";4/,////?/1414“ )

Professeure des écoles Mme Myriam TERRAB

Mme Zélia TEP

Professeure des écoles

Représentants des parents d’éléves

Représentant élu M. Si Mohamed BEN MASSOU

Représentant élu M. Nidal ETTAIK

Représentant élu M. Taha LAAOUIDI

Représentante élue Mme Wiam BENNIS

Représentant élu M. Yassine MOUSSAID

Représentante élue Mme Kenza BEZZA

Représentant élu M. Kamal TAHIRI

Représentant élu M. Hicham DANY

Représentante élue Mme Hind BEN MOKHTAR

Membres invités

Enseignante de langue arabe

Mme Mariama FIKRAT

Enseignant de langue arabe

M. Ahmed LHASSAR

Enseignant de langue

anglaise

M. Abdelouahad TOLAB

Le 06 juin 2024.
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