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M Gasnau lt  P ierre
Prov i seur  du Groupe Sco la ire  Internat iona l  

Jacques  Majore l l e  

Chers (e s )  é l è v e s ,  parent s  e t  ense ignants ,

B i envenue à  t ous  en ce  dé bu t  d 'anné e  sco la i re  au Groupe Sco la i re
In ternat i ona l  Jacques  Ma jore l l e  !  Nous  sommes heureux de vous  re t rouver
e t  d 'accue i l l i r  ceux qu i  re j o ignent  not re  é tab l i s sement  pour  la  premiè r e
fo i s .  Au jourd 'hu i  marque l e  dé bu t  d 'une nouve l l e  aventure  pour  chacun
d ’ en t re  vous ,  remp l i e  de  dé couver tes ,  d 'apprent i s sages  e t  de  moments
pré c i eux .
Le  Groupe Sco la i re  In ternat i ona l  Jacques  Ma jore l l e  s ’ engage dans une
mis s i on d ’ é ducat i on e t  d ’ é panou i s sement  de chaque é l è v e .  À  t ravers  une
pé dagog ie  b i enve i l l an te  e t  ex igeante ,  nous  cu l t i vons  l e  v i v re-ensemb le  e t
encourageons  l e s  ta l en t s  un iques  de chacun .  Por té  par  l ' e xper t i s e  de nos
ense ignants ,  no t re  groupe a ré c emment  é t é  s o l l i c i t é  par  l ’Of f i ce  Ché r i f i en
des  Phosphates  pour  ouvr i r  une annexe à  Ben Guer i r ,  en par tenar ia t  avec
l ’Un i ver s i t é  Mohamed V I  Po ly techn ique .  Cet te  antenne accue i l l e  dé s o rma i s
des  é l è v e s  de  la  Pe t i t e  Sec t i on ju squ ’au CM2,  avec une ex tens i on au
co l l è g e  pré vue  pour  l ’ anné e  procha ine .

Les  exce l l en t s  ré s u l ta t s  de nos  é l è v e s  aux é va luat i ons  nat i ona le s  e t  aux
examens sont  l e  f ru i t  de  ce t  engagement  :  100 % de ré u s s i t e  au D ip lô me
Nat iona l  du Breve t ,  dont  94 % avec ment ion ,  e t  100 % de ré u s s i t e  au
bacca lauré a t .  Ces  ré u s s i t e s  ouvrent  l e s  por tes  des  é tab l i s sements  l e s  p lus
pres t i g i eux ,  tant  au Maroc qu 'à  l ' i n te rnat i ona l .  Nous  en sommes t rè s
f i e r s ,  e t  nous  tenons  à  f é l i c i t e r  chacun d ' en t re  vous  pour  ces  ré s u l ta t s
exemp la i re s  !

Cet te  anné e  encore ,  nous  met t rons  tout  en œuvre pour  que chaque é l è v e
pu i s se  ré u s s i r  sa sco lar i t é  en  donnant  l e  me i l l eur  de so i ,  prop i ce  aux
dé couver tes  e t  aux apprent i s sages .  Que ce t te  rent ré e  so i t  pour  tous  l e
dé bu t  d ’une anné e  r i che  en succè s ,  en rencontres  e t  en be l l e s
expé r i ences .

P i e r re  Gasnau l t



L ’OSUI  met t ra l ’ accent  sur  sa dev i se  « 2
cu l tures ,  3 langues  » ,  a ins i  que sur
l ’ é panou i s sement  des  é l è v e s  dans  un
env i ronnement  mu l t i cu l ture l  e t  p lur i l i ngue
avec ang la i s  renforcé  dè s  la  materne l l e
( t r i l i ngue en materne l l e  e t  é l é menta i re ,
quadr i l i ngue dè s  l e  co l l è g e ) .  Cet te
approche v i se  à  enr i ch i r  l e s  compé t ences
l i ngu i s t i ques  des  é l è v e s  dè s  l eur  p lus  j eune
â ge .  L ’ ense ignement  p lur i l i ngue es t  au
cœur de l ’ approche é ducat i ve  de ce  pro j e t .  

Pré s entat ion  du Groupe Sco la ire  Internat iona l
Jacques  Majore l l e  Benguer i r

L ’ é c o l e  pr ima i re  Jacques-Majore l l e  Benguer i r  re j o in t  l e s  onze
autres  é tab l i s sements  f ranç a i s  in ternat i onaux du ré s eau OSUI .  I l
s ’ ag i t  d ’ un é tab l i s sement  annexe du groupe sco la i re  Ma jore l l e  de
Marrakech ,  homo logué  par  l e  min i s tè r e  f ranç a i s  de  l ’ É ducat i on
nat i ona le  e t  de  la  j eunesse .

Mme Souss i  Peggy
Coord inatr ice  pé dagog ique  

Dè s  la  materne l l e ,  l e s  é l è v e s  sont  exposé s  à  p lu s i eurs  langues ,
t e l l e s  que l ’ ang la i s  ce  qu i  favor i se  non seu l ement  l e
dé v e l oppement  de l eurs  compé t ences  l i ngu i s t i ques ,  ma i s  auss i
l eur  ouver ture  d ’ e spr i t  e t  l eur  compré hens i on du monde .
Avec l ’ ang la i s ,  l e  f ranç a i s  ou l ’ a rabe ,  ce t te  immers ion
l ingu i s t i que pré c oce  l eur  donne un avantage pré c i eux  dans  un
monde de p lus  en p lus  connecté  e t  d i ver s i f i é .



Mme Lanc ien  Haud
Directr ice  du Pr imaire

Mme EL GORAI  Zakia
Coord inatr ice  pé r i sco la i re

Portra i t s  

Mme E l  Gora i  Zak ia t rava i l l e  en tant  que coord inatr i ceMme E l  Gora i  Zak ia t rava i l l e  en tant  que coord inatr i ce
depu i s  4 ans ,  e l l e  gè r e  des  conf l i t s  en t re  l e s  enfants  e tdepu i s  4 ans ,  e l l e  gè r e  des  conf l i t s  en t re  l e s  enfants  e t
a l e r te  l e s  parent s  en cas  d ' i nc ident  ou d 'anomal i ea l e r te  l e s  parent s  en cas  d ' i nc ident  ou d 'anomal i e
concernant  l eur  enfant .concernant  l eur  enfant .   
      
E l l e  commun ique l e s  cons ignes  de l ' admin i s t ra t i on auxE l l e  commun ique l e s  cons ignes  de l ' admin i s t ra t i on aux
an imateurs  e t  superv i se  l ' é qu ipe .  E l l e  assure  l e san imateurs  e t  superv i se  l ' é qu ipe .  E l l e  assure  l e s
premier s  secours  en cas  de b l e s sure .premier s  secours  en cas  de b l e s sure .
      
E l l e  organ i se  l e s  p lann ings  des  ac t i v i t é s  aprè s  laE l l e  organ i se  l e s  p lann ings  des  ac t i v i t é s  aprè s  la
cant ine ,  a ins i  que ceux de la  garder i e  du so i r .cant ine ,  a ins i  que ceux de la  garder i e  du so i r .               
Un immense merc i  à  e l l e  e t  à  l ' é qu ipe  d 'an imateursUn immense merc i  à  e l l e  e t  à  l ' é qu ipe  d 'an imateurs
pour  l eur  engagement  envers  l e s  enfants .pour  l eur  engagement  envers  l e s  enfants .                           

Mme Lanc ien Haud a dé bu té  sa  carr i è r e  comme pro fes seure  dans  une
é co l e  materne l l e  en France ,  dans  l ’ acadé m ie  de Grenob le .

E l l e  a ensu i t e  exercé  dans  des  contex tes  gé ograph iques  e t  sco la i re s
var i é s  :  dans  une pe t i t e  é c o l e  materne l l e  f ranç a i s e  à  He ide lberg en
A l l emagne ,  au lycé e  f ranco- japona i s  de  Tokyo au Japon e t  au Lycé e
f ranç a i s  de  New York aux Etat s-Un i s .

De re tour  en France ,  aprè s  que lques  anné e s  d ’ ense ignement ,  e l l e  a
assuré  des  mi s s i ons  de format ion e t  de coord inat i on de po l i t i ques
é ducat i ve s  au se in  de l ’ acadé m ie  de Par i s  avant  d ’ ê t r e  d i rec t r i ce
d ’ é c o l e  à  Par i s .

C ’ e s t  dans  la  l og ique de ce  parcours  pro fes s i onne l  qu ’ e l l e  a souha i té
r e j o indre  l ’ é qu ipe  de d i rec t i on de l ’ é c o l e  pr ima i re  Jacques  Ma jore l l e  à
Marrakech e t  Ben Guer i r ,  à  l a  rent ré e  2024 .

En co l laborat i on é t ro i t e  avec l e  Prov i seur ,  e l l e  as sure  l e  p i l o tage
pé dagog ique de l ’ é c o l e  pr ima i re  en l i en  avec l e  co l l è g e  e t  l e s  autres
é tab l i s sements  du ré s eau OSUI .

E l l e  e s t  t rè s  heureuse  de ce t te  premiè r e  pé r i ode  passé e  à  l ’ é c o l e
Ma jore l l e .



Depu i s  20 ans ,  M .  A louah Az i z  e s t  un p i l i e r  ines t imab le  du
groupe sco la i re  In ternat i ona l  Jacques  Ma jore l l e .  Par  son
dé vouement  e t  son pro fes s i onna l i sme ,  i l  i ncarne des  va leurs
es sent i e l l e s ,  cont r ibuant  chaque j our  à  l a  sé cur i t é ,  au confor t  e t
à  l ' e f f i cac i t é  de  l ’ é t ab l i s sement .  Ve i l l an t  r i goureusement  aux
entré e s  e t  sor t i e s  des  é l è v e s ,  Az i z  assure  l eur  sé cur i t é  avec  un
sens  des  responsab i l i t é s  exemp la i re .

Tou jours  prê t  à  r é s oudre  l e s  pe t i t s  souc i s  techn iques ,  i l  e f fec tue
avec e f f i cac i t é  des  ré parat i ons  es sent i e l l e s  qu i  amé l i o rent  la
qua l i t é  de  v i e  de tous  :  du changement  d 'ampou le s  à  l a
ma in tenance des  in s ta l la t i ons  d ' eau .  En p lus  de ses  compé t ences
techn iques ,  Az i z  e s t  une personne d 'une grande po lyva lence .  I l
gè r e  des  tâ ches  admin i s t ra t i ve s  avec minut i e ,  s 'a s surant  que
chaque document  es t  b i en cop ié ,  r e l i é ,  e t  p las t i f i é  pour  ré pondre
aux beso ins  des  é qu ipes  pé dagog iques  e t  admin i s t ra t i ve s .

Son sens  de l ’ accue i l  e t  son é c ou te  sont  é ga l ement  appré c i é s  par
l e s  parent s ,  avec  l e sque l s  i l  en t re t i en t  une re la t i on de conf iance .
Az i z  coordonne avec so in  l e s  rendez-vous  ent re  parent s ,
ense ignants  e t  admin i s t ra t i on e t  fac i l i t e  l e s  nouve l l e s
in scr ip t i ons ,  appor tant  a ins i  un sout i en pré c i eux  aux fami l l e s
comme au personne l  de  l ’ é c o l e .

Au-de là  de  ses  nombreuses  compé t ences ,  Az i z  e s t  avant  tou t  un
co l l è gue  b i enve i l l an t ,  sur  qu i  chacun peut  compter .  Son
imp l i ca t i on au quot id i en ,  son sour i re  e t  son sens  du devo i r
mé r i t en t  tou te  not re  reconna i s sance .

Merc i ,  Az i z ,  pour  ces  20 anné e s  de  serv i ce  exemp la i re  !

M. ALOUAH Az iz
Agent

Portra i t s  



J e u d i  2 8  N o v e m b r e

C h o u x  a u x  r a i s i n s
E s c a l o p e  d e  p o u l e t

H a r i c o t s  b l a n c
F r u i t  d e  s a i s o n

Restaurat ion  Sco la ire  

V e n d r e d i  2 9  N o v e m b r e

S e l f a  a u x  f r u i t s  s e c s
Y a o u r t

V e n d r e d i  2 2  N o v e m b r e

C o u s c o u s  a u  p o u l e t
L é g u m e s

L b e n

L u n d i  1 8  N o v e m b r e

F é r i é

L u n d i  2 5  N o v e m b r e

S a l a d e  d e  t o m a t e  
a u  t h o n

R i z  a u  p o u l e t
S a l a d e  d e  f r u i t s

M a r d i  1 9  N o v e m b r e

S a l a d e  v e r t e
R i s o t t o  a u  p o u l e t

O r a n g e  à  l a  c a n n e l l e

M a r d i  2 6  N o v e m b r e

L é g u m e s  s a u t é s
P i l o n  c a r a m é l i s é e s

F r u i t  d e  s a i s o n

J e u d i  2 1  N o v e m b r e

C a r o t t e s  à  l ’ o r a n g e
N u g g e t s  p o u l e t / p u r é e

F l a n



Les  Act iv i té s  Pé r i sco la i res



L ’ é qu ipe  d ’an imateurs

Mme EL GORAI  Zakia
Coord inatr ice  pé r i sco la i re

Fat im Khal id LahcenZahra

Amal Achraf Nouca irHat im

Kar im Hamza I lhamOlga

Meryame Abde l lah Mohamed I lyas



Pr imaire :  Thé â t re  CP 

Pr imaire :  Echange CM2 /  6é me 

Nouve l l e  sa i son ,  nouve l l e  rencontre  ent re  l e s  CM2
et  l e s  6è mes  de Jacques  Ma jore l l e  !  
L ’ ob j ec t i f  pour  nos  é l è v e s  e s t  de  pro f i t e r  de
moments  conv i v iaux e t  spor t i f s  à  chaque f in  de
pé r i ode .  Ces  j eux  permet tent  de renforcer  la
coopé ra t i on e t  d 'apprendre à  v i v re  ensemb le .  Les
enfants  ont  beaucoup a imé  ce t te  in i t ia t i ve  !

La c las se  de CP A a eu la  surpr i se  de v i v re  un
spec tac l e  thé â t ra l .   
Mouchk i l  e t  Hendek ,  deux personnages  far fe lu s  e t
d i s t ra i t s ,  sont  l e s  gard iens  de l ' h i s to i re  de l eur
t r i bu .  
I l s  sont  arr i vé s  avec  une va l i s e  remp l i e  de  t ré s o r s
e t  ont  demandé  de  l ' a ide  aux enfants  pour
cons t ru i re  l eur  h i s to i re  vo l é e .  Ceux-c i  é t a i en t  t rè s
heureux de s ' imp l i quer  e t  cer ta ins  se  sont
re t rouvé s  sur  scè ne  e t  ont  in terpré t é  l eur  rô l e .  

Ce fu t  un vra i  moment  de dé t en te  pour  tous .  
Aprè s  la  sé ance ,  nous  avons  fa i t  un rappe l  de
l eur  h i s to i re  e t  mi s  en avant  l e  rô l e  des
personnages  e t  ce  qu ' i l s  pouva ient  fa i re . . .  
Cer ta ins  ont  pu à  l eur  tour  expr imer l eur  ta l en t .



Attent i on !  Cer ta ines  rè g l e s  sont  à  r e spec ter  !  Chaque heure de
permanence commence par un quar t  d ’heure  de l ec ture  ob l i gato i re .
Le  CDI  es t  e t  do i t  re s ter  un l i eu  ca lme… Vous y venez  pour  l i r e ,
t rava i l l e r  ( ré v i s e r  pour  une fu ture  é va luat i on ,  fa i re  vos  devo i r s  ou
s ’avancer  sur  un exposé )  ou encore  j ouer  aux é checs .

➢  Les  é l è v e s  de  6eme su i v ront  l e s  cours  d ’ IRD ( in i t ia t i on à  l a
recherche   documenta i re )  à  l a  rent ré e  des  vacances  dé bu t
novembre .                     

Vous  ê t e s  l e s  b i envenus  au CDI  pendant  vos  heures  de permanence
(aprè s  i n scr ip t i on auprè s  de  la  v i e  sco la i re ) ,  pendant  l e s
ré c ré a t i ons  e t  pendant  la  pause mé r i d i enne (ent re  13h15 e t  14h) .

Col l è ge :  C .D . I   

Vous y t rouverez  des  l i v re s  de
d i f f é r en t s  genres  :  auss i  b i en des
romans que des  documenta i re s ,  des
mangas ,  des  BD et  des  magaz ines .

Les  pro fes seures-documenta l i s t e s .
Mesdames Carr ion e t  E t r i l l a rd ,  sont  b i en-sû r
à  vo t re  d i spos i t i on pour  vous  conse i l l e r  une
l ec ture  ou vous  a ider  dans  vos  recherches .
N ’hé s i t e z  pas  à  nous  so l l i c i t e r  !  



Col l è ge :  V ie  Sco la ire   

M Ducrocq Chr i s t ian
Prov i seur  Adjo int  responsab le  de  la

v ie  sco la i re  

4 ass i s tant s  d ’ é ducat i on :  I l ham BOUAMAR,  Sanaa ELOMARI ,  Adnan
LAARAJE e t  Mohamed SAL IH ,  nouve l l ement  arr i vé  dans  l ’ é qu ipe .

Le  serv i ce  es t  d i r i gé  par  M Ducrocq ,  l e  prov i seur-ad jo in t
( chr i s t ian .ducrocq@mlfmonde .org ) .

Le serv i ce  de V ie  Sco la i re  es t  chargé  de  ve i l l e r  à  l a  sé cur i t é  des  é l è v e s
l o r s  des  mouvements  e t  des  temps hors  c las se  ( in tercours ,  ré c ré a t i ons ,
pause  mé r i d i enne ,  sa l l e  d ’ é t udes ) ,  de  fa i re  respec ter  la  ponctua l i t é ,
ma i s  c ’ e s t  auss i  un l i eu  où  l e s  é l è v e s  peuvent  ven i r  pour  fa i re  par t  de
l eurs  pré o ccupat i ons ,  l eur s  inqu ié t udes .

La dern i è r e  ac t i on mi se  en p lace es t  «  j e  res te  connecté . e  à  mes
é t udes  » ,  qu i  a  cons i s té  en  l ’ i n s ta l la t i on de cas i e r s  dans  l e sque l s
chaque é l è v e  de  6è me e t  de 5è me a l ’ ob l i gat i on de dé poser  son
té l é phone por tab le  en ent rant  au co l l è g e ,  appare i l  qu ’ i l / e l l e  reprendra
à  sa  sor t i e  de  l ’ é t ab l i s sement .  L ’ é l è v e  n ’ e s t  a lo r s  p lus  tenté . e  de
consu l t e r  son té l é phone ,  e t  l e s  dé sagré ments  causé s  par  des  oub l i s ,
per te s  ou vo l s  ( ? )  a ins i  que par l e s  sonner i e s  ou a larmes in tempes t i ve s
ont  d i sparu des  cours  de 6è me e t  de 5è me .  Conc lus i on :  à  Ma jore l l e ,  on
res te  connecté s  à  nos  é t udes .

Pour  j o indre  la  V ie  Sco la i re ,  l e s  parent s  peuvent  té l é phoner  ou u t i l i s e r
la  messager i e  v ia  Pronote  ou encore  envoyer  un courr i e r  é l e c t ron ique à

v s .marrakech .ma jore l l e@ml fmonde .org .

I l ham
BOUAMAR

Sanaa
ELOMARI

Adnan
LAARAJE

Mohamed
SALIH



L ’Assoc ia t i on Spor t i ve  Jacques  Ma jore l l e  2024 -  2025
Une nouve l l e  anné e  commence avec de nouveaux pro j e t s  e t  des
amb i t i ons  spor t i ve s  en UNSS

Col l è ge :  AS Majore l l e   

Mme MILLET
Cindy

M.LEP INGLE
Johan

Que lques  ch i f f re s  :
Dé j à  48 l i cenc i é s  dont  29 % sont  des  f i l l e s .

1  é qu ipe  foo tba l l  en ben jamine 
1  é qu ipe  basketba l l  m in ime f i l l e s
2 é qu ipes  foo tba l l  en ben jamin e t  min ime garç ons
1  é qu ipe  de 3è me en esca lade

Hora i re  des  ent ra inements  :  merc i  de  respec ter  ces  hora i re s  e t  la
caté gor i e
-  Mard i     13h -  14h :  AS en basketba l l  pour  l e s  f i l l e s
-  Mercred i  13h -  14h :  badminton e t  basketba l l
-  Mercred i  14h –  15h :  foo tba l l  pour  l e s  ben jamins  e t  l e s  f i l l e s
-  Mercred i  15h –  16h :  foo tba l l  pour  l e s  min imes garç ons

Dates  à  r e ten i r  :
-  mercred 20/1 1  :  i nv i ta t i on au cros s  du Lycé e  V i c tor  Hugo ( sé l e c t i on
de cer ta ins  é l è v e s )
-  mercred i  27/ 1 1  :  compé t i t i on  unss  d ’ e sca lade à  Marrakech (au
lycé e  V i c tor  Hugo)
-  mercred i  1 1 / 12 :  c ros s  unss  Maroc à  Bouskoura (au lycé e
Mass ignon)
-  samed i  25/01 :  Marathon Marrakech course  j eunes
-  sema ine « ma santé  à  l ’ é c o l e  »  du 10 au 14/  02/2025 avec l e
cros s  de Majore l l e  -  Ben Gué r i r
-  l und i  e t  mard i  22 e t  23 avr i l  2025 :  f ina le s  spor t s  co l l ec t i f s  s i
é qu ipes  qua l i f i é e s
 Sé j our  AS en p le ine  nature  à  Ouka ïmeden du 2 au 6 ju in  2025



Qu ’es t -ce  que l e  MUN ?
Une modé l i sa t i on des  Nat ions  Un ie s  (MNU) ,  Mode l  Un i ted
Nat ions  (MUN) es t  une s imu la t i on des  Nat ions  un ie s  qu i  a
pour  but  de former l e s  par t i c ipants  aux né goc ia t i ons
in ternat i ona le s ,  à  p romouvo i r  l e s  dro i t s  de  l ’Homme .  Pour  ce
fa i re ,  i l s  met tent  en œuvre des  qua l i t é s  de  commun icat i on ,  de
re la t i ons  in ternat i ona le s  e t  de  d ip lomat i e .  
Les  é l è v e s  j ouent  l e  rô l e  de  d ip lomates  devant  p lus i eurs
sec t i ons  de l ’ONU af in  de pré s en ter  des  so lu t i ons  aux conf l i t s
mond iaux .

Compé t ences  dé v e l oppé e s
Le  MUN permet  de former de fu turs  c i toyens  responsab le s  e t
de dé v e l opper  des  qua l i t é s  o rato i re s  e t  l i ngu i s t i ques .  Les
é l è v e s  apprennent  la  d ip lomat i e  e t  sont  sens ib i l i s é s  aux
grands  en jeux mond iaux .

C lub MUN à  Ma jore l l e
Aprè s  sé l e c t i on par ent re t i en ,  des  é l è v e s  de  quatr i è me e t
t ro i s i è me par t i c ipent  chaque lund i ,  sur  la  pause mé r i d i enne ,
au c lub MUN,  encadré  par  Mmes Hervé ,  E l  Khabous ,  Fonta ine
e t  P las son .  
I l s  se  pré parent  pour  a l l e r  repré s en ter  l e  groupe sco la i re
Majore l l e  aux confé r ences  nat i ona le s  du ré s eau OSUI .
En avr i l  2024 ,  i l s  ont  ré pondu à  l ’ i n v i ta t i on du  LF I  Lou i s
Mass ignon de Casab lanca .
En 2025 ,  i l s  i ront  dé ba t t re  au  LF I  d ’Agad i r  en janv i e r  pu i s
comme chaque anné e  au LF I  Lou i s  Mass ignon de Casab lanca .

Col l è ge :  OSUIMUN  



Col l è ge :  pHARe 

7 novembre 2024 :  Journé e  nat i ona le  de lu t te  contre  l e
harcè l ement  à  l ' é c o l e  
Pour  sens ib i l i s e r  la  communauté  é ducat i ve  aux phé nomè nes  de
harcè l ement  dans  l e  mi l i eu  sco la i re ,  la  j ourné e  nat i ona le  de lu t te
contre  l e  harcè l ement  es t  organ i sé e  chaque anné e  au mo i s  de
novembre .
Cet te  j ourné e  e s t  l ' occas ion de rappe le r  comb ien la  pré v en t i on e t
la  lu t te  contre  l e  harcè l ement  sont  fondamenta le s  pour  permet t re
aux é l è v e s  d 'avo i r  une sco lar i t é  é panou ie  dans  l e  cadre de la
pr io r i t é  donné e  au b i en-ê t r e .

D i spos i t i f  phare :
Le  programme Phare es t  un p lan de pré v en t i on du harcè l ement  à
de s t inat i on des  é c o l e s ,  des  co l l è g e s  e t  des  l ycé e s  mi s  en p lace
depu i s  2021 .
Phare repose  sur  la  mob i l i sa t i on des  é qu ipes  é ducat i ve s  e t  des
é l è v e s  :
une "é qu ipe  res source "  d ’adu l te s  ré f é r en t s  :  pro fes seurs ,  AED ou
CPE .
Co l l è g e  Ma jore l l e  :  Mmes Fonta ine  /  P las son /  Carr i on
des  é l è v e s  ambassadeurs  de la  lu t te  contre  l e  harcè l ement
(dé s i gné s  aprè s  s ’ ê t r e  montré s  vo lon ta i re s )  
Ce d i spos i t i f  pré v o i t  un pro toco l e  de pr i se  en charge de la  v i c t ime
et /ou de sa fami l l e  avec d i f f é r en tes  é tapes  e t  la  mi se  en p lace de
mesures  de pro tec t i on .  



Qui  fa i t  part i  de  cette  é qu ipe  organ i satr ice  ?  Ê t e s -vous  en  l i en
avec  une  assoc iat ion  ?

⁠Nous  sommes p lus i eurs  é l è v e s  de  3è me ,des  pro fes surs  e t  des
ass i s tant s  d ’ é ducat i on à  fa i re  par t i s  de  l ’ é qu ipe  organ i sa t r i ce .
Aucune assoc ia t i on n ’ e s t  en l i en  avec nous  pour  l e  moment .  M .
Zahouk es t  l e  ré f é r en t  de ce  pro j e t  car  i l  conna î t  des  v i l l ages  de
montagne ayant  ces  beso ins .

Pro jet :  “H iver  Chaud”

Rencontre  avec  Ryan Fass i l  e t  Yasmine  Rouh i ,  é l è v e s  de  3è me et  membre
de l ’ é qu ipe  organ i satr ice  du pro jet  “H iver  Chaud”  mené  du  11  novembre

2024 au 24 janv ier  2025  et  coordonné  par  M.  Zaouak :
I l s  ré pondent  lors  d ’une  interv iew à  ces  que lques  quest ions  :

Que l l e s  sont  l e s  ra i sons  et  l e s  ob ject i f s  de  ce  pro jet  «Hiver
Chaud»?

L ’ env i e  d ’a ider  l e s  personnes  v i vant  dans  l e s  montagnes  es t  la
pr inc ipa le  mot i va t i on .  Nous  souha i tons  que toutes  l e s  personnes
a ient  chaud en montagne d ’ où  l e  nom “H iver  Chaud” .  Beaucoup
d ’ en fants  e t  l eur s  parent s  v i vent  l ’ h i ver  en montagne e t  l e s
tempé ra tures  sont  par fo i s  t rè s  f ro ides  d ’ où  no t re  a ide  pour
co l l ec ter  des  vê t ements .

⁠Nous  d i sposerons  des  po in t s  de co l l ec te  aux 2
entré e s  du Groupe Sco la i re ,  un à  l ’ en t ré e  du
Pr ima i re  e t  un autre  du cô t é  Co l l è g e .  Pu i s
nous  t r i rons  (par  ta i l l e  e t  par  genre )  l e s
vê t ements  e t  organ i serons  toute  la  co l l ec te
pour  a l l e r  l e s  donner .

Comment comptez-vous  co l l ecter  ces  vê t ements  ?



Pro jet :  “H iver  Chaud”

Que l  est  l e  su iv i  de  cette  co l l ecte  ?
Nous i rons  avec l e s  adu l te s  du co l l è g e  emmener ce t te  co l l ec te  de
vê t ements ,  j oue t s ,  fourn i tures  aux enfants  e t  aux parent s  des
v i l l ages .
 Notre  sat i s fac t i on sera de vo i r  l eur  bonheur  sur  l eur  v i sage .

Que l s  types  de  vê t ements  sont  accepté s  ?  
Y  a t ’ i l  d ’autres  beso ins  ?

Les  gens  ont  beso in  de vê t ements  en bon é ta t  e t  chauds  pour
l ’ h i ver .  I l  n ’ y  a pas  que des  vê t ements  pu i sque nous  pro f i t ons  de
ce t te  ac t i on pour  co l l ec ter  auss i  des  chaussures ,  des  fourn i tures
sco la i re s  e t  des  j oue t s .
Donc i l s  ont  beso in  de chaussures ,  pu l l s ,  ve s te s ,  panta lons ,
chausse t te s ,  tous  l e s  vê t ements  chauds  pour  l e s  enfants  e t  l e s
adu l te s .  Ma i s  auss i  des  ba l l ons ,  poupé e s ,  maté r i e l  de  spor t ,
b ros ses  à  cheveux ,  j eux  de tout  â ge .  

Comment sens ib i l i sez-vous  l e s  gens  à  cette  organ i sat ion  de
co l l ecte  ?

Nous a l l ons  fa i re  des  af f i ches  e t  l e s  met t re  dans  l ’ é t ab l i s sement ,
passer  dans  toutes  l e s  c las ses  pour  sens ib i l i s e r  l e s  é l è v e s  qu i  en
par l e ront  à  l eur s  parent s .
Pu i s  nous  u t i l i s e rons  l e s  ré s eaux soc iaux pour  commun iquer
notamment l ’ i n s tagram,  facebook de l ’ é t ab l i s sement  e t  ce t te
gaze t te  !
Enf in ,  no t re  é qu ipe  “h i ver  chaud”  va auss i  fa i re  des  ré c ré a t i ons
gourmandes  pour  co l l ec ter  des  fonds  af in  d acheter  des
fourn i tures

Mobi l i sez-vous  pour  “H iver  Chaud”  2024 !Mob i l i sez-vous  pour  “H iver  Chaud”  2024 !


